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LE DEVELOPPEMENT 
LOCAL EN BREF

Bulletin d’information du Réseau des agents de développement

Nos Rendez-vous

 Avec le Réseau :

- jeudi 19 avril 07 
« Mieux rédiger nos dossiers » 
avec le SEPP au Conseil géné-
ral 9h-12h30 salle Minervois.

- jeudi 10 mai 07 
Bilan de la journée du 2 mars  
« S’ouvrir à l’autre et à l’Eu-
rope » au Conseil Général 9h-
12h salle Lauragais

 Et sur les Territoires :

- dimanche 15 avril 07 
Rallye découverte entre Mi-
nervois et Haut Minervois. 
04 68 27 80 84

- vendredi 4 mai 07
A.G Énergies de la Piège à 
18h30 à Salles sur l’Hers.

- dimanche 3 juin 07
Rando de la Piège à Belflou  
04 68 60 57 82

- du 20 au 22 juin 07        
La Communauté de commu-
nes du Pays de Sault organise 
un séminaire sur le thème de 
la gestion des espaces natu-
rels "zones humides", dans le 
cadre de la mise en place des 
pô les relais tourbière.           
Débats et visites de terrain  
04 68 20 65 69

Les sites Internet des Pays 
www. payshva.org 
www. payscarcassonnais.com 
www. paysdelanarbonnais.org 
www. payslauragais.com             
www. tourisme-corbieres-
minervois.com (uniquement tou-
risme) 

LE 
RESEAU

Et alors dans le Réseau !

Isabelle JARNETIN a remplacé Benoît BOLDRON à la CDC « Aude en Pyrénées » au 04 68 20 68 10 
(isabellejarnetin@orange.fr). 

Les Actus du Réseau : actions, projets, réunions

Pari gagné pour l’A.A.DE.L et pour les territoires ! 
Cette journée du 2 Mars sur le thème « S’ouvrir à l’autre et à l’Europe : un atout pour l’avenir des jeunes 
et des territoires » a largement mobilisé. Plus d’une centaine de personnes ont écouté des interventions 
de qualité. Parmi elles, Kader ARIF, député européen, a fermement défendu une « Europe ouverte et 
solidaire ». Les interventions variées ont montré combien ce public est riche, et en attente de propositions 
pour lesquelles ils restent fortement mobilisables et impliqués dans le projet. Catherine AMELINEAU a 
présenté de nombreux dispositifs européens d’encadrement et d’aides à la constitution de projet. Quant à 
Frédéric SULTAN , socio praticien, il nous a précisé ce que recouvre cette notion d’interculturel, le partage 
des territoires ainsi que la dimension éducative de l’échange international. Et pourquoi ne pas poser la  
question d’une éducation à la médiation interculturelle, comme on parle d’éducation aux médias ?
L’après-midi, les 3 ateliers ont été l’occasion d’échanges autour des pratiques de chacun. Les témoigna-
ges ont permis des débats et chacun des participants a pu repartir avec quelques clés concernant l’inter-
culturel, les échanges internationaux et les projets de coopération.
Francis Bels, Président de l’A.A.DE.L a conclu très positivement les débats de la journée. Un dossier de 
cette journée est disponible à l’A.A.DE.L.

Réunion D.L.A (cf. compte rendu envoyé)
Florence THOLLY a présenté le fonctionnement du Dispositif Local d’Accompagnement mis en place dans 
l’Aude à la suite des contrats Emploi Jeunes. Son but est d’aider les associations employant des salariés à 
gérer la suite de ces emplois. Il existe depuis 2004 et propose des accompagnements collectifs ou indivi-
duels en fonction des besoins soulevés. En avril 2007 auront lieu trois journées collectives sur le thème 
« les premiers outils de gestion ».
Contact : Florence THOLLY - SAPIE Limoux au 04 68 74 33 30.

Bruno CALVET du CIJA nous a, entre autres, informé de l’existence pour les associations situées en ZRR 
d’exonération de charges patronales de l’URSSAF à la suite d’une circulaire parue en 2005, qui peut être 
rétroactive à mars 2005. Certaines associations de développement en ont bénéficié. 
Contact : Bruno CALVET - CIDJA Carcassonne au 04 68 11 29 34

Réunion Chambre de Métiers (cf. compte rendu envoyé)
Vincent CONFAVREUX et Pascale MESTRE ont présenté l’organigramme de la Chambre de Métiers et les 
dispositifs d’accompagnement individuel et/ou collectif des porteurs de projet. Ils ont insisté sur l’impor-
tance pour les consulaires de se rapprocher des territoires pour mieux effectuer le suivi des personnes 
accompagnées. Ainsi en 2007 de nouvelles journées d’information collective organisées en partenariat 
avec les territoires se dérouleront tout au cours de l’année par pays. De nombreux documents ont été 
remis et leur site Internet est à consulter.

A propos de vin
« L’Améthyste, cuvée précieuse », c’est la nouvelle dénomination pour le « Cristal de Grotte », vin vieilli 
en fût de chêne pendant un an dans la grotte de Limousis. Deux caves coopératives sont porteuses de 
l’opération : le « cellier des Trois Conques » et « le cellier des Capitelles », respectivement de l’appellation 
« Cabardès » et « Minervois », en partenariat avec l’association de développement de Cabardès en Miner-
vois.
Le baptême de la « cuvée précieuse » aura lieu le 9 juin dans la grotte. En attendant, le groupe travaille 
sur une nouvelle étiquette et un nouveau logo. Cette nouvelle appellation a été choisie pour rappeler la 
couleur de la pierre précieuse avec celle du vin.
Renseignements : Vanessa NY 04 68 77 52 09
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Haut Minervois : Lancement par la Communauté de Communes du Haut Minervois d'un pré diagnostic agricole sur les 
vallées de l'Argent Double et de La Clamoux. Les maîtres d'oeuvre du projet sont La Chambre d'Agriculture et le Chau-
dron Minervois, ce qui a nécessité le recrutement pour 6 mois d'une chargée de Mission au Chaudron Minervois pour 
répondre à la commande.

Recevoir des étudiants sur nos territoires
Nous sommes toujours très sollicités par les universités ou différentes écoles pour accueillir des étudiants et être terri-
toire d’observation. 
Le Piémont d’Alaric a reçu les étudiants du DESS de Paulette Salles, sur le thème des politiques locales de développe-
ment, l’articulation entre les projets locaux de la Communauté de communes et l’intégration du micro territoire dans la 
dynamique de Pays. Cela a été l’occasion d’aborder l’exercice de la démocratie participative et l’implication des élus dans 
ces dispositifs. L’après-midi, c’est l’organisation à l’échelle du Pays qui a été abordée au Pays Corbières et Minervois.

Étudiant au Mirail dans le Master Aménagement et développement transfrontaliers de la montagne, Florent WACOGNE  
sera stagiaire à l’A.A.DE.L à partir de mi avril. L’objet de son travail : mieux articuler les territoires d’action pour une mise 
en œuvre optimale des projets, comment l’A.A.DE.L peut-elle répondre aux besoins des territoires, comment capitaliser 
et mutualiser les actions des territoires pour une meilleure lisibilité départementale. Vaste programme. Vous serez certai-
nement « interrogés » à un moment par Florent. Merci de lui réserver un bon accueil.  

ZOOM sur ... : A.V.E.C, nouvelle formule

Pauline témoigne : 

C’est le 2 janvier 2007 que le centre social et culturel intercommunal A.V.E.C a ouvert ses portes au 13 rue des jardins à 
Alzonne. Cette évolution de l’association constitue l’aboutissement de la réflexion engagée sur le territoire du Cabardès 
au Canal du Midi sur la politique sociale et le fruit d’un travail partenarial de deux années. Elle a nécessité l’accompagne-
ment d’un professionnel extérieur -le cabinet Fidès Conseil- qui avait déjà suivi d’autres territoires sur l’idée d’une 
« réorganisation ».
Deux éléments ont conduit à cette démarche :

 d’une part, l’association de développement, dans sa mission d’observatoire a réalisé un nouveau diagnostic 
social en 2004 et a pu ainsi se rendre compte de l’évolution des données démographiques et socio-
économiques depuis le premier état des lieux en 2000. 

 d’autre part et en parallèle, l’organisation de l’action sociale sur la Communauté de communes n’était plus 
satisfaisante, peu lisible et quelques déperditions étaient constatées. Ainsi, le besoin de créer un nouveau 
fonctionnement et d’aller plus avant dans le domaine de l’action sociale s’est fait ressentir et le centre social 
est apparu comme l’outil approprié à cette volonté.

La réflexion a mis autour de la table divers interlocuteurs : les associations dont les missions et actions étaient intercom-
munales – Foyer d’Éducation Populaire d’Alzonne, Office Intercommunal de Tourisme, la crèche les Titounets, la Commu-
nauté de communes du Cabardès au Canal du Midi et l’association A.V.E.C et les partenaires institutionnels : C.A.F, 
Conseil Général, ANPE.

L’association a repris en gestion les services déjà existants (crèche, accueil de loisirs, politique ados,…) et a créé un nou-
veau pôle en direction des familles ou des personnes en difficulté d’insertion.
L’atout de l’association est bien d’être un outil de proximité, garant d’une écoute et d’un accompagnement personnalisé 
mais aussi d’une implication citoyenne par le biais des commissions de travail ou des comités d’usagers. Ces comités sont 
rattachés aux services proposés et rassemblent les personnes qui utilisent le service et qui souhaitent améliorer ou faire 
évoluer la qualité des prestations. 

Notre projet a intéressé notre proche voisin : la Communauté de communes Hers et Ganguise qui a souhaité la présenta-
tion de notre démarche auprès de leurs élus. Ce territoire, dont l’accompagnement initial avait permis une première réor-
ganisation des services, s’engage maintenant dans une réflexion d’évolution en centre social.

Notre démarche s’est également nourrie de rencontres avec d’autres centres sociaux, notamment le centre social des 
Hautes Corbières. Depuis le lancement de la démarche et la création de l’association de développement en 1985, 
l’A.D.H.C.O a évolué et s’est progressivement dotée de compétences multiples.

En 2000, un travail innovant sur le maintien et le développement des services sur le territoire conduit à la création des 
POM’s. En 2002, l’A.D.H.C.O a en charge l’aide à domicile. En 2003, la gestion de Borde-grande est confiée à l’associa-
tion qui est reconnue Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement (CPIE) en 2004.
L’A.D.H.C.O aujourd’hui, c’est près de 50 salariés (équivalant à 33 temps pleins). Cette belle évolution s’est faite dans la 
durée et dans un processus de développement local (élaboration d’un projet commun et partagé). 


